附件2

兰州大学校内文明施工奖惩办法（试行）

一、 总则

第一条 为了加强校内外来施工作业单位的管理，引导施工单位及其员工遵守国家法规和政令，遵守校内规章制度，遵守社会公德、职业道德以及施工企业各项规章制度，维护正常工作程序，根据国家有关规定和校内制度要求，制定本办法。

第二条 本办法的制定原则：

1.有奖有惩，奖惩分明，赏罚有度；

2.精神鼓励与物质鼓励相结合，教育与惩罚相结合。

第三条 本办法适用于在兰州大学校内所有外来施工单位。

第四条 本办法由学校对外来施工单位的监督部门负责贯彻并监督实施情况。校内负责监督的部门由基建处、保卫处、后勤保障部、资产与实验室管理处组成。

二、奖励

第五条 施工单位凡有以下一条或多条者，学校给予奖励。

1. 保质保量、没有任何安全事故和其他负面事件，并且超期完成工程进度或完工者；

2. 在工作中发现事故隐患并采取措施，避免重大事故发生，以及保护学校财产、师生生命等有突出贡献者；

3.在改进工程管理、提高经济效益方面做出突出成绩者；

4.在其他方面做出重大成绩者。

第六条 奖励的种类：

学校奖励分为A级、AA级、AAA（3A）级和AAAA（4A）级4种。其中：

A级为表彰奖励，由校内负责单位在一定范围内发布表彰公示；

AA级奖金为2000元，并由校内负责单位在一定范围内发布表彰公示；

AAA级奖金为5000元，并由校内负责单位在校园网上发布表彰公告；

AAAA级奖金为10000元，并由学校招标办、校内负责单位在校园网上发布表彰公告。

第七条 施工单位受奖应由校内负责单位或相关单位提出申请，经校内监督部门讨论通过，报学校常委会讨论决定后实施。

三、处罚

第八条 学校对校内不文明施工、发生安全事故等事件的施工单位给与处罚。处罚视其为过失情节轻重分别予以B级、BB级、BBB级和BBBB级四类处罚。其中B级处罚为通报批评，由校内负责单位或相关单位提出申请，经校内监督部门讨论通过后实施；BB级、BBB级和BBBB级处罚为罚金处罚和通报相结合，由校内负责单位或相关单位提出申请，经校内监督部门讨论通过后，报学校常委会讨论决定后实施。BB级、BBB级和BBBB级处罚罚金分别为10000元，50000元和100000元。

第九条 B级处罚所对应的情形

1.施工单位所属人员校园内敞胸露怀，行为举止不雅，有碍校园文明；

2.在校园主干道上搅拌水泥和堆放建筑材料，经提醒后仍未及时清理；

3.运输建筑材料、垃圾和工程渣土的车辆，未采取有效措施，在校内造成运输物飞扬、洒落或者流溢，污染校园道路和环境；

4.车辆在校园内通行和停车时，未遵守校园交通管理规定；

5.人员在校园内猜拳喝酒或酒后闲逛，经劝诫后仍不立即改正；

6.员工在校园内随地大小便；

7.员工不服从学校门卫管理规定，拒绝接受门卫查验；

8.员工未经管理人员允许，随意进入学生公寓；

9.员工主动搭讪女学生，向女学生吹口哨、拉扯女学生等不文明或违法行为。

10.员工有违章用电，违规作业的行为；

11. 负责的工地、工棚等场所发生一般火灾或火险。

以上情节中严重的，在进行校内处罚的同时，一并上报公安、安监等政府部门，依照相关法律规定严肃处理。

第十条 BB级处罚所对应的情形

1. 在同一项目中，同一施工单位有三次B级处罚时，直接按BB级处罚执行；

2.工地、工棚等场所发生一般火灾，社会影响较大的；

3.因员工不文明、不守法、不守规而发生治安案件的；

4.因员工为主要责任方，在校内发生一般交通事故的；

5. 造成一般安全事故的；

6.故意造成拖延工期，或工程质量不达标，不合格的；

7.员工在校内从事严重违法犯罪活动的；

8.不按时发放员工工资等原因，造成员工围堵学校办公场所的。

第十一条 BBB级处罚所对应的情形

1.在同一项目中，同一施工单位有三次BB级处罚时，直接按BBB级处罚执行；

2.工地、工棚等场所发生较大火灾的；

3.员工不文明、不守法、不守规而发生刑事案件的；

4.员工为主要责任方，在校内发生重大交通事故的；

5.造成较大安全事故的；

6.故意造成严重拖延工期，并且无法赶上预定工期，或工程质量出现严重缺陷的；

7.引发群体性事件，给学校造成恶劣社会影响的。

第十二条 BBBB级处罚所对应的情形

1.在同一项目中，同一施工单位有三次BBB级处罚时，直接按BBBB级处罚执行；

2.工地、工棚等场所发生重大火灾及以上的；

3.员工因不文明、不守法、不守规而发生重大刑事案件及以上的；

4.员工为主要责任方，在校内发生特大交通事故的；

5.造成重大安全事故的；

6.故意造成工程质量出现重大缺陷的，或重大隐患的；

四、其他

第十三条 本办法中未列事项，另行由安全稳定工作小组会议决定奖惩办法。

第十四条 本办法解释权归安全稳定工作小组。

第十五条 本办法自颁布之日起施行。

